EUROFISH
Politica de Sustentabilidad
1. Garantizar la trazabilidad de la cadena completa del buque de captura al producto terminado.
2. Cumplir y promover todos: CIAT, la legislacion local de la UE y otras resoluciones como las
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de pesca [UU (lllegal, Unregulated or Unreported).

Cuando sea practico, Eurofish trabajara en la obtencién de certificaciones de terceros en
relacion con las practicas de pesca, como el logro de la certificacion del Marine Stewardship
Council (MSC) Actualmente, formamos parte del Earth Island Institute (EII) y estamos
certificados Dolphin Safe como parte del programa de proteccion de mamiferos.

Fomentar y promover a nuestros proveedores de materias primas implementar practicas y
medidas responsables, con el fin de reducir el impacto ambiental de los recursos natur ales
(por ejemplo, PVR — Proactive Vessel Register).

Fomentar y promover politicas libres de FADs y politicas de descartes entre nuestros
proveedores de materias primas.

Alentar a nuestros proveedores de materias primas para evitar la captura incidental,
desechando las practicas, la transferencia y el uso de buques auxiliares.

Alentar a nuestros proveedores de materias primas para implementar practicas para reducir la
captura no intencional.

No vamos a trabajar con los proveedores que aparecen en la lista de buques IUU (Illegal,
Unregulated or Unreported).

No vamos a negociar con las empresas o buques que no hayan prohibido la practica conocida
como aleteo de tiburones, segiin el plan de captura nacional.

No vamos a trabajar con proveedores que no cumplan con las leyes locales de proteccion de
los derechos de los empleados.

Estamos disponibles a ser auditados por los clientes, autoridades locales e internacionales (por
ejemplo, la FDA, SCI, etc.).

Esclavitud y responsabilidad social: estamos comprometidos a realizar nuestras operaciones
para beneficiar a nuestros empleados y nuestra comunidad. Eurofish no apoya la esclavitud,
trabajo forzado o trabajo infantil. Estamos comprometidos a fomentar esto entre nuestros
proveedores y asegurar que ellos cumplen con la legislacion laboral Ecuatoriana, la misma
que prohibe estas condiciones de trabajo. El cumplimiento con estos requerimientos es
fundamental para que los proveedores sean incluidos en nuestra lista de proveedores
homologados.
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Sustainability Policy

Ensure full chain traceability from catching vessel to finished product.

Comply and promote all CIAT, local, EU legislation and other TUU (Illegal,
Unregulated or Unreported) resolutions.

Where practical, Eurofish will work on obtaining third party certifications in relation to
fishing practices, such as achieving Marine Stewardship Council (MSC) certification.
We are currently part of the Earth Island Institute (EII) and we are Dolphin Safe
certified as part of the mammal protection program.

Encourage and promote that our raw material suppliers implement responsible practices
and measures, in order to reduce the environmental impact on the natural resources (e.g.
PVR).

Encourage and promote FAD free and no discarding of fish policies among our raw
material suppliers.

Encourage our raw material suppliers to avoid by-catch, discarding practices, transfer
and usage of auxiliary ships

Encourage our raw material suppliers to implement practices to reduce non intentional
capture.

We will not work with suppliers listed on the [UU vessels list.

We won't trade with companies or vessels that have not banned the practice known as
shark finning, according the national capture plan.

We will not work with suppliers who fail to meet local laws to protect the rights of
employees _

We are available to be audited by customers, international and local authorities (e.g.
FDA, SCI, etc.)

Slavery and social accountability: We are committed to perform our operations for
benefit our employees and our community. Eurofish does not support slavery, forced
labor or child labor. We are committed to enforce this among our suppliers by ensuring
that they comply with the Ecuadorian Labor Legislation, which bans such working
conditions. Compliance with these requirements is fundamental in order to become part
of our approved suppliers list.
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